DECRETA:

CAPITULO |
DA SELECAO PUBLICA E DO CONTRATO DE GESTAO
Secdo |

Da Selecio Publica

notadamente, 3 Legalidade,
Eficiéncia. |

| - garantir 3 publicidade e
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| - elaboracao do termo de referéncia:

elaboragado do edital de selecao, prevendo o Prazo minimo de 15 (qui
para apresentacao dos documentos de habilitacdo e da proposta

1l -

nze) dias
de trabalho:

Parecer Juridico de aprovacao do edital:

V = Publicagéo do edital de seleg¢é@o no site do Municipio
V| - Apresentacio conjunta dos documentos de habilitacdo e da proposta de
trabalho:

s VI -

IX - decisdo técnica preliminar sobre o Julgamento das

Propostas de trabalho.
passivel de recurso administrativo:

X - decisdo técnica definitiva quanto ao Julgamento da Proposta de trabalho:

Xl - manifestacéo pelo getor juridico do Municipio sobre a re

gularidade do
procedimento de selecao:; e

XIl - homologacao do resultado definitivg
Secretaria de Satde do Municipio. 7

N2

L/

da selecdo pela autoridade maxima da
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= § 4° O recurso interposto ser3 Comunicado as demais entidades interessadas. que
poderao contrarrazoa-lo no Prazo de 2 (dois) dias Uteis.

Il - justificativa da contratacéo, especificando as razdes pelas quais o Municipio optou
Pela gestdo da unidade por uma OSS;

V - detalhamento dos limiteg de despesas com reémuneracao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebida$ pelos dirigentes e empregados:

I
VI - previsao das hipéteses de subcontratacio:

VIl - descricao do modelo de gestdo proposto e as metas a serem alcancadas:
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VIII - informacgées contratuais essenciais;
IX - requisitos de habilitagédo das entidades participantes:

X - mecanismos de fiscalizacdo dos servigos prestados:

XI - regras para a prestagao de contas por parte da entidade contratada:

Xl - sistema de monitoramento do cumprimento das metas contratuais:

Xl - forma de aprésentacao das propostas de trabalho pelas entidades
interessadas: e

XIV - critérios técnicos e objetivos para o julygamento das propostas de trabalho.

Art. 5°. A proposta de trabalho, a ser apresentada pela entidade, devera conter:

| - a discriminagado, em memdria de calculo, dos custos indiretos envolvidos no

contrato de gestdo, ou das despesas relacionadas ao Nicleo de Administracao
Central:

Il - 0 anexo com o regulamento préprio para a contratacao de obras e Servigos e
para a aquisi¢éo de bens com recursos publicos: e

lll - 0 anexo com as normas de recrutamento e selecdo de pessoal, bem como o
plano de cargos, salarios e beneficios.

Art. 6°. Os custos indiretos mencionados no inciso | do art 5°, independem do

numero de unidades de satde gerenciadas pela OSS e sua meméria de calculo
deve contemplar:

| - comprovacao de que os custos indiretos estdo associados ao gerenciamento da
éxecucao do contrato de gestio: e

ll- observancia do limite de até 3% (trés por cento) do valor do contrato. conforme
dispuser o edital de selecao.

Art. 7°. O regulamento proprio para a contratagao de obras e Servigos e para a
aquisicao de bens com recursos publicos deve observar, no minimo:

| - regra de pesquisa de pri ¢os de mercado a partir de sjtes especializados e portais

na internet, além de cotagées obtidas junto a/fornecedores, com apresentacao de,

NO minimo, 3 (trés) paradmetros validos;
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e/ou equivalentes sejam:

a) agentes publicos dotados do poder de decisao: e

b) cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo oy afim, em linha reta

Ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, de dirigentes e/ou equivalentes da OSS ou da
unidade de saude que detenham poder decisdrio.

Art. 8°. As normas de recrutamento e selecéo de pessoal, bem como o plano de
cargos, salarios e beneficios devem prever, no minimo:

| - as remuneracées dos funcionarios, observados os limites estabelecidos no
projeto, de acordo com o porte da unidade de satde:

Il - a previsdao de carga horaria compativel com as atividades a serem
desempenhadas, com vedacgao ao exercicio de atividades alheias a funcao: e

Il - a vedacao 3 contratagéo de cénjuge, companheiro ou parente consanguineo,
adotivo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, de dirigentes e/ou
equivalentes da OSS ou da unidade de saude que detenham poder decisorio.

Do Contrato de Gestio

Art. 9°. A OSS sera convocada para assinar o contrato de gestio no prazo de até

10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de publicacdo do ato de
homologagao do resultado da selegao publica.

§ 1°. Caso a entidade s?lecionada nao esteja qualificada como 0SS perante o

Municipio de Jatoba. oiprazo para assinaturq do contrato a que se refere
O caput sera de até 20 (vinte) dias corridos.
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§ 2° Cabe a Secretaria de Saude instituir Comissdo Tecnica de

Acompanhamento para fiscalizacdo do contrato de gestéo, a qual incumbira:

| - o recebimento e analise dos relatdérios gerenciais e financeiros mensais
emitidos pela contratada;

Il - a execucéo orcamentaria do contrato;

Il - a supervisao dos servigos;

IV - a analise técnica dos relatorios trimestrais apresentados pela contratada

sobre os resultados atingidos com a execugao do contrato de gestéao; e

V - a andlise dos pedidos de alteragcdo contratual e todas as medidas

administrativas necessarias ao desenvolvimento do contrato de gestao.
§ 3° Sao clausulas essenciais do contrato de gestao:
| - a descricao do objeto;

Il - a obrigacdo de atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de
Saude - SUS;

Ill - a especificacdo da proposta de trabalho, com o respectivo orcamento, a

estipulacdo das metas e dos resultados a serem atingidos e os prazos de
exXecucao;

IV - os critérios objetivos de avaliacao de desempenho, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

V - a forma de desembolso dos repasses financeiros, com parcela variavel, a

depender da avaliacao de desempenho e dos resultados apresentados;

VI - a previsdo de receitas necessarias para o desempenho do servico a ser

realizado, contendo as correlagdes orgamentarias,;

VIl - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracéo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizacdes sociais;
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VIl - a previsdo de eventual estimulo ao servidor publico cedido, por meio de

recompensas remuneratérias por desempenho, com recursos proprios da
entidade contratada:

IX - a obrigacao de apresentacao de relatérios sobre 3 execucao do contrato,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados

- alcangados, acompanhado de prestagcao de contas dos gastos e receitas
efetivamente realizados:

X - 0 prazo de vigéncia, que nao podera ser superior a 2 (dois) anos, renovavel
por sucessivos periodos, até o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que reste
demonstrada a vantajosidade da medida € 0 pleno atendimento das metas
pactuadas, conforme parecer elaborado pela Comisséo de Avaliacdo e aprovado

pela autoridade maxima do orgéo supervisor do contrato de gestao;

Xl - a possibilidade de repactuagao das metas ou das atividades contratadas, a
qualquer tempo, para sua adequacao as necessidades da Administracéo,
mediante a inclusdo, exclusio e permuta dos servicos ou de seus quantitativos,

assegurada a reviséo dos valores financeiros de repasse ou a suplementacéao
de verbas:;

XIl - a possibilidade de renegocia¢ao anual do valor contratual repassado, desde
que documentalmente comprovada a variagdo efetiva dos custos de producédo e

dos insumos, fundada em parecer elaborado pela Comissdo de Avaliacdo e
aprovado pela autoridade maxima do Orgao supervisor:

Xl - o direito ao reequilibrio econémico-financeiro do contrato em situacoes

Imprevisiveis ou previsiveis de consequencias incalculaveis, retardadoras ou
impeditivas da execugao do ajustado:

XIV - os casos de rescisao antecipada ou de intervencao da Administracdo na

execugao do objeto:;
|

XV - o dever de a contr?tada manter, durante a execucao do contrato, todas as

condigdes exigidas na SFlegao em especial a regularudade com a Fazenda

| A /

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP 56470-000 - FONES (87) 3851 - 3116 / 3851 - 3119 / 3851 - 3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80

ON prefeituradejatobape @ Prefeitura de Jatoba - PE




Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a

XVI - a vedacao 3 Ce€ssao total ou parcial do contrato de gestao pela OSS, sem
previa autorizacao do Poder Publico:

XVIl - a vinculacéo dos reépasses financeiros realizados pelo Poder Publico ao

cumprimento das metas Pactuadas, impondo-se 3 contratada a abertura de

§ 6° O contrato de gests podera contemplar um Plano de Investimentos para
adequagéo de infraestruty

a € equipamentos.

v
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Orgao supervisor.

Art. 10. A OSS devera Promover um registro especifico, no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas - CNPJ, para cada unidade de salde sob sug gestao,
distinto do CNPJ da prépria entidade qualificada como OSS, dentro do prazo de

30 (trinta) dias corridos, contados a partir da assinatura do contrato de gestao.

Art. 11. A OSS devera. no pPrazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da

Il - conta destinada ao recebimento de recursos para o mecanismo de
provisionamento.

=X §1°A movimentacéo e utilizagc&o dos recursos das contas previstas nos incisos
| e Il deverao observar rigorosamente a destinag&o vinculada, sendo vedada a
transferéncia ou o uso cruzado dos recursos para finalidades diversas das

previstas para cada Categoria, salvo prévia e EXpressa autorizacao da Secretaria
Municipal de Satide.

§ 2° E vedada a utilizag&@o dos recursos financeiros alocados na conta prevista

no inciso Il para finalidades diversas daquelas estabelecidas originalmente.
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O montante destinado 3 conta mencionada no INCiso
reavaliado, no trimestre Subsequente. pela

Il - emiss&do de recibos Ou notas fiscais para todas as receitas recebidas e
despesas realizadas: e

solicitado.

Art. 13. Os recursos 'epassados a OSS, enquanto nao empregados em sua
finalidade, devem ser obrigatoriamente aplicados em

limites estipulados:
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Garantia por Tempo ciie Servico e a Justica do

Trabalho, além de outras
informacées consideradas

necessarias pela Administragéo;_{,

in
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RUA BOM JARDIM, 01 -

§ 1° Os documentos exigidos pela legislacao pertinente, inclusive os
comprovantes da aplicacdo dos recursos publicos pela OSS. devem ser
mantidos em arquivo, em boa ordem, na Secretaria de Salde, 3 disposicao da
unidade de controle interno e do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,

pelo prazo de cinco anos, contado da aprovacao das contas.

§ 2° A prestagao de contas anual sera apresentada ao Orgéo supervisor e a0
Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° A OSS deve publicar a prestacao de contas anual no Diario Oficial do

Municipio, conforme modelo simplificado a ser definido em regulamento proprio.
disponibilizando o relatério integral em seu sitio eletrénico.

Mensais apresentados pela OSS sobre os 'ésultados alcangados na execugso
do contrato de gestao, %incluindo O$ apontamentos de descontos pelo nao

atingimento de metas a sﬁfrem aplicados pelo gestor do contrato:

</
o
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IV - afericdo, por meio dos sistemas informatizados do SUS e mediante parecer

tecnico especifico, do percentual de cumprimento das metas pactuadas pela
OSS para o trimestre de referéncia:

V - analise do relatério de prestagdo de contas, emitido pelo setor financeiro da

SMS, referente @ movimentagdo da conta especifica de provisionamento do
trimestre anterior:

VI - apreciagéo dos relatorios de prestacdo de contas anuais emitidos pelo setor
financeiro da SMS; e

VII - fiscalizagdo do percentual de gastos com recursos humanos referente a
cada contrato de gestéo, procedendo com a notificagéo do gestor do contrato em

caso de irregularidades observadas.

Paragrafo Unico. A Comissdo poderd contar com auxilio de auditoria

Independente e 6rgaos de assessoria técnica do MUnicipio para o exercicio de
suas atribuicées.

Art. 18. Na hipotese de descumprimento de metas de indicadores quantitativos,

a contratada podera fazer a compensagdo na forma de regulamentacéo
especifica.

§ 1° Considera-se produgdo excedente aquela superior a 115% (cento e quinze
por cento) do total dos servigos pactuados, excluidos os servicos de urgéncia e

emergencia, desde que esse montante de produgéo excedente corresponda ao

valor nao alcancado da meta contratual.

§ 2° A produgéo excedente deve se referir ao indicador da meta nao alcancada,
vedada a compensagao entre indicadores diversos.

§ 3° Havendo o apontamento de desconto por parte da Comiss&o e ndao havendo
a sua compensacao, p orgao supervisor do contrato devera instaurar processo

administrativo a fim de apurar a efetivagdo do desconto, observado o
contraditério e ampla
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€ OS seus ocupantes:

Il - servicos disponibilizados ao cidadéo pela unidade atendida pelo contrato de

gestao, indicando as especialidades médicas disponiveis:

| Iblico para a execucdo do
|

contrato de gestio e os adquiridos pela propria OSS:
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V - estatuto da 0SS responsavel:

VI - decreto de qualificacdo da 0SS responsavel:

obras e servicos da OSS responsavel:

IX - relatérios financeiros do contrato de gestao;

. X - relatérios de eXecucao do contrato de gestio demonstrando as metas
propostas e os resultados alcancados:

Xl - relatérios de fiscalizacéo e acompanhamento dos resultados atingidos na
execucao do contrato de gestao;

Xl - prestacdo de contas mensal € sua respectiva documentacao
Comprobatoria, apresentada pela OSS ao ente contratante: e

Il - o dia 30 de rnarr,:i:::E do exercicio subsequente ao da competéncia das
Informacgées ou dia (til Posterior, no caso do inciso XV do art. 20. |

| . 1 J
| -

%

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP 26470-000 - FONES (87) 3851 - 3116 / 3851 - 3119 / 3851 - 3114 - CNPJ: 01.61 4.878/0001-80

& K1 prefeituradejatobape O Prefeitura de Jatoba - PE




RUA BOM JARDIM, 01 - CEP ©6470-000 - FONES (87) 3851 - 3116 / 3851 - 3119/ 3851 - 3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80

B Prefeitura de Jatob - PE

ON £ preteituradejatobape




de Integridade.

Secio |V

§ 2° Decretada 3 Intervencao, o Secretario de Sade devera, no prazo de até 30
(trinta) dias, instaurar Procedimento administrativo preliminar para apurar as
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em qualquer caso, deverao S€r mantidas as mesmas
objeto da Intervencao.

administrativas, assegurados o contraditério e a ampla defesa,f____

L
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Subsecio |

Da Instauracao

riscos de nova ocorréncia |-
7
|
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Subsecio ]

Dos Recursos e do Pedido de Reconsideragﬁo

Ita e/ou promove 2 rescisdo do

administrativo. no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
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Subsecio IV

Das Comunicagées Processuais

diario oficial do Municipio.

§ 2° As de

diario oficia

conhecimento de seu

conteudo, Manifestado
EXpressamente por qualquer meio no procedimento.
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Subsecio Vv

Da Prescrigio

) anos, contados da Ciéncia da infracao

alogia, 0 § 4° do art 158 da Lei Federa|
14.133, de 2021

administratiya.

ﬂ
%
1



Subsecio V]

Do Compromisso de Ajustamento de Conduta

Instaurado Para apurar condutas
praticadas durante 2 eXecucao contratual o Secretario de Saude poder3

celebrar com g3 entidade instrumento de Compromisso de Ajustamento de
Conduta - CAC, nos termos do art. 26 do Dec |
de 1942 -

it auséncia, na conduta sancionada

, de indicio de crime,
administrativa. fraude ou falsificacio:

Improbidade
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Art. 46. O instrumento do CAC devera conter, no minimo:

| - as obrigacdes das partes. fixadas de forma clara e precisa:

Il'- 0 prazo e 0 modo para seu cumprimento;
Il - a forma de fiscalizaczo quanto a sua observancia:
IV - as multas aplicaveis em caso de descumprimento: e

V - previsdo de que o afastamento da sancao se dara em carater condicional ao

cumprimento integral das obrigagdes e condicées estabelecidas.

§ 1° Os autos serzo instruidos, no minimo, com:

| - a nota técnica do 6rgao contratante, aprovada pela autoridade competente,
sobre a viabilidade técnica e operacional do compromisso, inclusive quanto ao

atendimento dos requisitos estabelecidos no art. 45;

Il - a minuta do termo de compromisso, elaborada pelo setor técnico interno do
orgao ou entidade: e

Il - manifestacéo conclusiva da Assessoria Juridica sobre a viabilidade juridica
do acordo.

§ 2° O compromisso firmado somente produzira efeitos a partir da publicacéo de
seu extrato no diario oficial.

Art. 47. O descumprimento das obrigagdes previstas no CAC acarretara o
prosseguimento do processo sancionador suspenso, e sujeitara o
compromissario as multas fixadas no instrumento, sem prejuizo da execucao das

obrigagdes previstas no CAC, que tem natureza de titulo executivo extrajudicial.

§ 1° O valor da multa a ser fixado pelo inadimplemento parcial do compromisso
deve ser de até 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da multa suspensa,

podendo alcancar até 100% (cem por cento) sobre essa mesma base de calculo,
em caso de descumprihento total.
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- €, N0 maximo 159,

(quinze por cento), se o iInadimple
parcial, e de, no minimo 1%

(Um por cento) e. no maximo 30%

(trinta por cento),
S€ 0 Inadimplemento for total.

Subsecio V]|

Do Aviso de Correciao e Adverténcia

gravidade.
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dois trimestres consecutivos, tornando inviavel a sistematica de compensacéo e

glosa, ou houver indicios de outras irregularidades apuradas pela Comisséo de
Acompanhamento.

desproporcional em relagéo ao ilicito cometido.

Paragrafo Unico. O percentual da multa ndo podera exceder 3 20% (vinte por
cento), nem ser inferior a 0 5% (cinco décimos por cento) do valor mensal do
contrato, devendo ser fixados valores minimos e maximos para as multas,

observando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

Art. 51. A aplicacao de multa nao iImpede que a Administragéao Publica promova

a rescisao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulativa das demais sancoes
previstas em lei.

§ 1° A multa, aplicada isolada ou cumulativamente, nao dispensa a reparacéo
integral de eventual dano causado 3 Administracao.

§ 2° O dano causado 3 Administracéo devera ser apurado no ambito do processo
administrativo sancionador de que trata este Decreto ou em processo

administrativo especifico. quando n&o houver elementos suficientes para a sua
quantificagéo até o momento da aplicagéo da sanc3o.

Art. 52. As multas nao pagas pelo infrator poderao ser satisfeitas mediante
compensacao com valores eventualmente devidos pela Administracao
decorrentes do mesmo contrato de gestao, sendo admitida a compensacao de

forma parcelada, de oficio ou a pedido, desde que o parcelamento esteja adstrito
ao prazo de vigéncia do; contrato.

§ 1° A possibilidade de compensagao devera ser avaliada pela Administracao,
de forma a nédo causar risco a execucgao contratual.
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Art. 53. A Administracao Pulblica poderg,

em situacoes excepcionais
devidamente motivadas e antes da conclusio d

Subsecio IX

Da Desqualificacio
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= 'y PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA £

1V - Inexecucio total do contrato:

Subsegio X

Da Rescisio

€ antecipada do contrato ocorrera cumulativamente.
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ao e Gestio - SAG
Portaria 001/2025
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